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Formacion académica

Especialidad de Notariado . Universidad de San José .
Licenciatura en Derecho. Universidad de San José .
Licenciatura en Recursos Humanos. Universidad de San José
Maestria en Negocios con énfasis en Comercio
Internacional. Universidad Latinoamericana de Ciencia y
Tecnologia (ULACIT) Graduada con mencion de honor. Tema
de tesis: “Propuesta Organizacional para la Asamblea
Legislativa de Costa Rica”.

Bachiller en Ciencias Econdmicas y egresada del Programa
de Licenciatura de Economia. Universidad de Costa Rica.
Grado de catedratica de la Universidad de San José

Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, impulsora del
Teletrabajo UNED e investigadora de PROIFED.

Docente en materia de Recursos Humanos y Gerenciay
toma de decisiones a nivel de Maestria. Economiay
Comercio internacional, Estadistica, Matematica

Financiera nivel de Licenciatura.




Curriculo: Lic. Rosa Maria Vindas Chaves, MBA.

1997 al Asesoraindependiente en la consecucién de créditos
2010 Pymes y de turismo, estudios de factibilidad.
Oct.89- Sub-Jefe. Departamento de Suministros. INA.
feb.1992
Asistente estudiantil del Prof. Carlos Manuel Castillo y
1987-1988 S ]
. Carlos Palma, en los cursos Principios de Economia y
res
Elementos de Economia. Universidad de Costa Rica.
semestres

Ponencia: El teletrabajo vy la educacion superior a distancia post. COVID.

Evidencias de la relacion del teletrabajo, con los ahorros vy el bienestar caso

UNED.I Cumbre de Educacion, Investigacion y Tecnologia Digital, Marzo 2021.

Articulo. El teletrabajo desde la perspectiva del bienestar econdmico;

evidencias post covid-19, Universidad Estatal a Distancia de Costa Rica,

febrero 2021. En coautoria con el Dr .Greivin Villegas . En proceso de
Publicacién Revista de Educacion Superior UAPA, Republica Dominicana
Mayo 2021.

Articulo. “ El tipo de cambio en Costa Rica, su evolucién desde 1960 hasta el

2020 vy las politicas cambiarias de Costa Rica. En proceso de Publicacién en

Revista de Administracion. 2021

Articulo . “La valoraciéon de puestos por competencias. Una propuesta

de aplicacion en la Universidad Estatal a Distancia. Costa Rica”. REVISTA
CUADERNOS DE ADMINISTRACION « Volumen 1 (1), 29-49, Enero -
Diciembre 2020.
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